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JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEI
KORMANYHIVATAL

JASZBERENYI JARASI HIVATAL

Tajékoztato
a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatala
2018. évi tevékenységérol

Tisztelt KépviselG-testiilet!

A Jaszberényi Jarasi Hivatal, a 2018. évben végzett allamigazgatasi hatosagi tevékenysége
sordn megitélésiink szerint a legmagasabb szinvonalon, az tigyfelek megelégedésére latta el a
feladatait, melyet az alabbiakban szeretnénk bemutatni:

Hatosagi Osztaly:

A Hatosagi Osztdly éltaldnos hat6sagi feladatai korében ellatja azon hatésagi eljarasokkal
kapcsolatos feladatait, melyekben jogszabaly els6é fokon eljaré hatésagként a jarasi hivatalt,
vagy a jarési hivatalvezet6t jeloli ki.

Feladatellatas valtozasa, boviilése:

2019. januar 1-jétél bevezetésre keriilt a ,gyermekek otthongondozis dija” (GYOD) nevi
ellatds, mely az onmagukat ellatni képtelen gyermekiiket 4polék-gondozék szamara biztosit
tdmogatast. Tehat az ellatast nem a tartésan beteg, sulyosan fogyatékos személy, hanem az
6t apold, gondozo hozzatartoz6 kapja. Az 1j ellatds bevezetését megel6z6en 2018. év végén
jelent6s kihivast jelentett, mintegy 109 esetben az &polasi dij hivatalbél torténé atforditasa
GYOD ellatassa ill. az ezzel kapcsolatos el6készité munkék.

Feladatellatas:

A Hatésagi Osztaly Aaltalanos illetékessége megegyezik a Jaszberényi Jarasi Hivatal
illetékességével. A Nemzeti Energetikusi Halozattal kapcsolatos feladatai tekintetében
illetékessége a Jaszberényi Jarasi Hivatalra és a Jaszapati Jaradsi Hivatalra terjed ki. A
Hatosagi Osztaly tgysegédei 6 teleptilésen: Jasztelek, Jaszboldoghédza, Jaszjakohalma,
Jaszago, Jaszfels6szentgyorgy, Pusztamonostor latjak el a kérelmek atvételével és
tovabbitasaval kapcsolatos feladatokat.

5100 Jaszberény, Szabadsag tér 16. 5101 Jaszberény, Pf. 37. Telefon: (57) 795 000 Fax: (57) 795 032
e-mail: jaszbereny jarasihivatal@jasz.gov.hu Honlap: www.kormanyhivatal.hu



Altalanos hatésagi iigyek:

A 2018. évben az aktiv kortak elldtdsa, az dpolasi dija val6é jogosultsag, az idéskortak
jaradékara valé jogosultsag, a kozgyogyelldtdsra vald jogosultsdg, az egészségligyi
szolgdltatasra val6 jogosultsag, a hadigondozotti ellatasokra val6 jogosultsag megéllapitasa,
a szabalysértési, koznevelési és egyéb altaldnos hatdsagi (pl.: jardaépités, levegotisztasagi,
temetGellendrzés) illetve a Nemzeti Energetikusi Hal6zattal kapcsolatos feladatok intézése
folyamatos volt.

Elmondhaté, hogy az altalanos hatésagi tigyek jelent6s részét az aktiv kortaak ellatdsaval
kapcsolatos feladatok jelentik. Az ellatdssal kapcsolatos megéllapitd, sziineteltetd,
tovabbfoly6sito, feltilvizsgalati eljarast lefolytaté eljarasok folyamatos tigyintézést jelentenek
munkatédrsaink szamadra. Szintén jelentSs a kozgyogyellatasban ill. 4polési dijban részestilék
szama is.

Szabalysértési hatosagi teriileten altaldnossdgban megfigyelhet6 tendencia, az alapeljardsok
kismértékii novekedésével szemben a végrehajtasi eljarasok nagymértéki novekedése.

Ellen6rzések:

A Hatoésagi Osztaly 2018-ban a Jaszberényi Jarasi Hivatal illetékességi tertiletén miikodo
dohédnyboltok kozos ellendrzését végezte a Jaszberényi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi
Osztalyaval kozosen.

Az osszevont ellenérzésekre 2018. junius 20. és 2018. november 06. kozotti idészakban, 3
teleptilésen (Jaszberény, Jaszarokszallas, Jaszfényszaru) 20 dohanybolt ellenérzésével kertilt
SOr.

Az ellen6rzések soran a fiatalkortiak dohdnyzésanak visszaszoritasarol és a dohdnytermékek
kiskereskedelmérdl szol6 2012. évi CXXXIV. torvény, valamint a Fogyasztovédelemrol szol6
1997. évi CLV. torvényben meghatdrozottak érvényestilésének vizsgalatara kertilt sor.

Az ellentrzéseket kovetéen 11 db jogszabélysértésre figyelmeztetd, egyben a hidnyossagok
megsziintetésére kotelez6 hatarozat kertilt kiadédsra 11 egység vonatkozasban, (jellemzéen a
forgalmazott termékek tiltott reklamozasa miatt).

A Hatoésagi Osztdly, a 2018. évi munkatervében foglaltak alapjan kiemelt feladatként
végezte a temetSk ellendrzését. Az ellendrzések kiterjedtek Jaszfels6szentgyorgy, Jaszago,
Jaszberény, Jaszjakohalma koztemetdSire, valamint temetdire.

Folyamatos helyszini ellenérzésekre kertilt sor levegttisztasagi, szocidlis ellatdsokra valé
jogosultsagokkal kapcsolatos eljarasokban.

Egyéb feladatok:
A Hatosagi Osztaly 2018. évi érettségi vizsgak lebonyolitasaban is sikeresen kozremitikodott.

Az Osztdly kollégai végzik tovabba a Jarasi Hivatal humanpolitikai eldkészitd,
adminisztrativ, leltarozasi feladatainak jelent&s részét is.



Ellatjak tovadbba a Jaszberényi Jarasi Helyi Védelmi Bizottsag miikodésével kapcsolatos
feladatokat. 2018. évben 2 tilés megtartasara kertilt sor

Osszességében elmondhat6, hogy kollégaink a mindennapi véltozé kérnyezet, a folyamatos
képzések mellett, j6 minéségben panasz és kozérdekii bejelentésmentesen tudtak ellatni
feladataikat.

Ellatasban részesiil6kre vonatkozo6 adatok Jaszarokszallason:

Idépont / Fé: 2017.12.31. 2018.12.31.
Aktiv koraak ellatasa 64 60
foglalkoztatast helyettesit6é tamogatas 51 47
egészségkarosodasi 13 13
és gyermekfeliigyeleti timogatas

Foly®ositott ellatas osszege Ft/Ev. 15449 13570
Apolasi dij 44 46
alaposszegti 13 13
emelt osszegt 9 8
kiemelt osszegti 23 25
Folyositott ellatas osszege Ft/Ev. 28063 24642
Kozgyogyellatas 277 262
alanyi 230 221
normativ 47 41
Iddskoraak jaradéka 8 8
Folyositott ellatas osszege Ft/Ev. 2910 24384
Egészségiigyi szolgaltatasra vald

jogosultsag 3 ol

Kormanyablak Osztaly:

Feladatainkat a 2018. évben a kormanyablakokrél szo6l6 515/2013. (XI1.30.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Korm. rendelet) hatarozta meg, illetve a kérelmek atvételét az altalanos
kozigazgatasi rendtartasrol sz6l6 2016. évi CL. torvény (tovabbiakban: Akr.) rogziti. Az Akr.
értelmében ,, A kérelem az illetékes hatosdgnal vagy - ha azt torvény vagy korméanyrendelet
nem zarja ki - a kormdnyablakndl terjeszthetd eld.” Ez nagymértékben hozzajarul ahhoz, hogy
az azonnal és sajat hatdskorben intézhet6 tigyek mellett egyre nagyobb szdmban latjuk el a
kérelmek tovabbitasat és a tdjékoztatast igényl6 tigyeket is. A tovabbitasra kertil6 kérelmek
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nagy része csaladtdmogatési, egészségbiztositdsi és nyugdijigyekhez kapcsolodik. Az
intézett tigyek szdménak emelkedése szinte valamennyi klasszikus okmanyirodai tigytipus
terén megfigyelhets, azonban a gépjarmi tigyintézés kiilon kiemelendd. Ehhez hozzajarul a
gépjarmi kereskeddk és a magdan tigyfelek szamanak folyamatos novekedése. Mas megyék
illetékességi tertiletérdl is nagy szdmban érkeznek hozzank tigyfelek, akiket természetesen
kiszolgalunk az orszagos illetékességet enged6 igazgatasi teriileteken.

Az tgyfelek szama folyamatos novekedést mutat. 2017. évben 97152 6, 2018. évben pedig
101345 f6 jelent meg a Jaszberényi Jarasi Hivatal Korméanyablak Osztalyanal. Ez 2018. évben
a 2017. évhez képest 4 %-o0s novekedést jelent.

Osztadlyunknal az intézett tigyek szama a 2018. évben 0Osszesen 107409. Ebbdl a
Jaszarokszéllasi kormanyablakban 21347 tigyintézés tortént, mely az sszesen intézett tigyek
20%-a.

Az ugyfél- és tugyforgalom jelent6s részét tovabbra is a Jaszberényi Kormanyablak
bonyolitja, de a Jaszarokszéllasi Korméanyablak tigyfélszdma is évrél évre novekszik.
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Ugyszam eloszlasa 2018.
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A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal 2018. évi atfogé ellenérzése keretében
osztalyunkndl a Beltigyminisztérium 2018.03.29. napjan helyszini ellenérzést, 2018.04.06.
napon pedig telefonos interjat tartott, majd 2018.04.25. napjan a NISZ Zrt. tartott helyszini
ellendérzést az elektronikus személyazonosité igazolvanyok kiaddsa és kezelése tekintetében.
Az ellentrzések eredményeként megallapitast nyert, hogy a hatésagi tigyintézés gyakorlata
Osszességében megfelel a vonatkozé jogszabalyi el6irdsoknak. Harom tertiletet emeltek ki
osztalyunk tekintetében, ahol semmilyen hiba, hidnyossdg nem meriilt fel: jarmtigazgatas,
ati okmény tigyintézés, egyéni vallalkoz6i tigyintézés.

A 2018. év soran kozremtkodtink az Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Tér
népszerlsit6 kampéanyaban, részt vettiink a Jaszsdgi Menedzser Klub 2018.03.28. napon
megtartott gytilésén, valamint az orszaggytilési valasztasokra tekintettel 2018.04.06-04.08.
kozotti idészakban rendkiviili, hosszitott nyitva tartassal alltunk az tigyfelek rendelkezésére.
A Kormanyablak Osztadly teljes nyitvatartdsi idében fogadja az tigyfeleket és latja el
feladatait, tigyfélfogadds-mentes id6 nélkiil, biztositva résziikre az internetes id6pontfoglalas
lehet6ségét is. Az tigyfél-elégedettségi mutatok kedvezbek, melyek megtartasdra és
lehet6ség szerinti emelésére nagy hangsulyt fektettink.

Adott év soran kiemelten kezeltitk az elektronikus {igyintézéshez kapcsol6dd allami
célkittizések megvalositasat. Hivatali feladatellatdsunk sordn eleget tettiink az elektronikus
tgyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyair6l szolé 2015. évi CCXXIL
torvényben foglaltaknak, és biztositottuk mind a maganszemélyek, mind a gazdalkodoé
szervezetek részére az elektronikus tigyintézés lehet6ségét.

Foglalkoztatasi Osztaly:

Foglalkoztatdsi Osztalyunkon évek ota foglalkozunk mindségfejlesztéssel, és az ebben
résztvevé munkatarsak elemzd, értékel6 munkdja nagyban hozzajarul feladataink
eredményes végrehajtasahoz.



A partnerelégedettségi vizsgalatok (tigyfél elégedettség, munkaadoi elégedettség, dolgozoi
elégedettség egytittes mutatdja) soran kapott érték a partner elégedettségi mutaté. Ez az
érték az elmalt évben 90,86% volt. (Jasz-Nagykun-Szolnok megye atlag értéke: 87,02%) ami a
2017. évhez képest magasabb. (2017.: 89,77%) Az emelkedés mind a munkaltat6éi, mind az
ugyfél-elégedettség novekedésével magyarazhato.

Regisztralt allaskeres6k szamanak alakulasa a Jaszsagban:

A 2018. januari mutatonk 2.336 £6 (4,15 %) volt. A nyilvantartasunkban szerepl6 allaskeres6k
szama kisebb ingadozassal szinte egész évben 4alland6 volt. 2018 decemberében 2.216 {6
szerepelt nyilvantartasunkban &llaskeres6ként, ez megegyezik a 2017. decemberében
nyilvantartottak szdmaval, mely az aktiv kora népesség 3,92%-a.

Regisztralt allaskeres6k szamanak alakulasa 2017-2018
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Mutatéink alakuldsdban jelent6s szerepe van a gazdasidg novekedésének, a folyamatosan
novekvé szdmd munkaerdigényeknek, a térség ipari parkjaiba beteleptils 4j
vallalkozasoknak, a mar mtikodo cégek kapacitas és létszamnovekedésének.

Jaszarokszallas vérosra vetitve 2017. decemberében 147 f6 allaskeres6 volt, a regisztréltak
szamanak stagnalasa itt is lathat6. 2018-ra ez a szdm minddsszesen 145-re csokkent ez
2,78%-ot jelent.
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Kozfoglalkoztatas:

A kozfoglalkoztatasi programok miikodtetését a jarasunkban lehet6vé teszi az a tény, hogy a
Jaszsag hatranyos helyzet(i kistérség besorolasban van. Igy a 18 telepiilés snkorményzata
palyazhat foglalkoztatasra, eszk6zok vasarlasara, kiillonboz6 programok teljesitésére.

a. Startmunka kozponti forras

A 2018. évben indul6 startmunka program keretében 7 programra lehetett péalyazni. 17
teleptilés  (Pusztamonostor kivételével minden teleptilés) 45 programra, 588 f6
foglalkoztatdsdra nydjtott be kérelmet. Osszesen 762.209.895 Ft tdmogatasi Osszeg
megéllapitdsarol dontott a Beltigyminisztérium. A programok marcius 1-én indultak és
néhany program kivételével 1 évig tartottak.

2018. évben 8 {6 foglalkoztatasat biztositotta a Varosgondnoksag Jaszarokszallds startmunka
keretében, 1 programban folytak az értékteremté munkak.

b. Hosszabb idétartama kozfoglalkoztatas

Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds keretében az onkormanyzatok, illetve koltségvetési
intézményei, egyhazi iskolak, Jaszberényi Tankertilet részére allapitottunk meg tdmogatast.
2018.évben 2 iitemben valésult meg a hosszabb id6tartamt kozfoglalkoztatds. 2018.03.01-
2018.06.30. kozotti idészakban 6sszesen 250 {6, mig 2018.07.01-2019.02.28. id6szakban 206 £6
kozfoglalkoztatott volt a programban, amely Osszesen 214.678.338 Ft kotelezettségvallalast
jelentett.

2018. évben Jaszarokszallas varosaban 2018.03.01-2018.06.30. kozotti id6szakban 23 {6, mig
2018.07.01-2019.02.28. kozotti idészakban 18 f& hosszabb idétartama kozfoglalkoztatott
végzett munkat a Varosgondnoksag Jaszarokszallas irdnyitasaval.

A kozfoglalkoztatottak szdma 23%-kal csokkent a 2017-es évhez képest.

Munkaeré-piaci kozvetitések bemutatasa:

Szolgéltatasi tevékenységiink kiemelt feladata volt a meglévé munkaer6-piaci eszkdzokkel
segiteni a Jaszsag gazdasagi szerepldinek er6sodését, fejlédését. Ennek egyik fontos szintere
a bejelentett allasokra vald kozvetités. Az év kdzben bejelentett alldsok szama igen magas.
Az elmult négy évben 1.600-1.800 db kozott mozgott. 2018. évben ennél tobb, egészen
pontosan 1.901 db munkaerdigény érkezett foglalkoztatasi osztalyunkra. Ezekre az dllasokra
6.376 behivas tortént. A behivasokat tobbnyire hivatalunkba irdnyitottuk, ahol a munkaltatok
és a munkatdrsaink személyes interjukat tudtak lefolytatni. Az interjikat kovet6en 5.629 db
kozvetitésre (hivatalos munkaba irdnyitasra) keriilt sor. Ennek 48%-a volt eredményes.
Napjaink meglévé munkaerd-piaci kinalata ismeretében ez nem rossz mutatészam. 2018.
évben csokkent a kozvetitett egyének szankcidval valé torlése a nyilvantartasbol, 319 ilyen
eset volt.



Hatosagi feladatok:

Az osztdly hatosagi feladatdnak nagy részét a regisztralt Aallaskeres6k részére jard
allaskeresési ellatasok (allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési ellatas, fennmaradé
juttatds) megallapitdsa, megsziintetése, szamfejtése adja. Munkdnk soran megfigyelhet6
tendencia, hogy az elmult évhez képest egyre tobb allaskeres6 regisztral csak rovid idére. A
korabbi évekhez képest viszonylag gyorsan elhelyezkednek és igénybe veszik a fennmaradé
ellatasi sszeg 80%-t.

Fentieken tal nyilvantartdsba vesszitk a szabalysértési eljaras keretében kiszabott
pénzbirsdgok helyébe 1ép6 illetve eleve kiszabott kozérdekti munkavégzéseket, eljarunk a
jogalap nélkiil felvett allaskeresési ellatasok illetve uniés programokon beliil keletkez6
visszakovetelt 0sszegek végrehajtasaiban.

Osszegzés:

2018. évben is hasonléan az el6z6 évhez a Foglalkoztatdsi Osztdly a megyében egyediili
modon két jaras illetékességi teriiletén végezte a munkdjat. A kiulonboz6é Eurdpai Unids
programok 2018. évben is nagy hatékonysaggal miikodtek. A Jaszsag az elmdlt évben is a
megye gazdasaganak motorja volt, nyilvantartdsunkban szereplé munkaltatékkal tovabb
boviiltek kapcsolataink. A végzett allaskozvetités hatékonysagat tovabbra is nagyban
befolyédsolja a regisztralt 4lladskeres6k szdma, ezzel egytitt a rendelkezésre all6 munkaerd-
piaci kindlat (nyilvantartott allaskeres6k) rendkiviil rossz minéségi szintje. Ezen egyének
nagy része mind mentélisan, mind egészségiigyi okok miatt nehezen iranyithaté allasra,
képzésre.

Kitekinté a 2019. évre:

Uj feladatunk bekapcsolédni a ,Munkaeré-piaci reform végrehajtasanak felgyorsitasa a
Foglalkoztatasi Osztalyok atalakitasaval” cimiti projektbe.

A program célja:

¢ A munkaerdShiany és a munkanélkiiliség csokkentése,

e A munkéra képes és dolgozni akard tigyfeleket rovid idén beliil elhelyezni az
els6dleges munkaerd-piacon,

e 18 hénapon beliil orszdgosan 50.000 {6 kihelyezése az els6dleges munkaer$-piacra,

e A Foglalkoztatasi Osztalyok eredményességének novelése,

e Megyei cél, heti 88 f6 eredményes kikozvetitése, elhelyezése,

e A Foglalkoztatasi Osztalyunk célja a 2019. évben 720 {6 elhelyezése, (a 2019. évi
megyei cél 2.900 f6 elhelyezése).

Az eddigi tapasztalatok alapjan a munkéltaték nyitottak és érdeklédéssel hallgatjdk a
munkatérsak altal elmondott Gj modell alkalmazésat.



Elelmiszerlanc —biztonsagi és Allategészségiigyi Osztaly:

Osztdlyunk tigyfélfogadasi rendje megegyezik a jardsi hivatal mds osztalyainak
ugyfélfogadasdval (korméanyablak osztidly kivételével). A gyakorlatban, azonban szinte
folyamatos az tigyfélfogadds. Az osztalyunkon folyé munka elsésorban tertileti jellegli
(ellenérzések, helyszini szemlék, stb.). Féleg a tamogatasi és palyazati programok
id6szakdban tapasztalhaté megnovekedett tigyfélforgalom, amikor az, az év tobbi részéhez
képest a sokszorosdra né. Ezért sziikséges, hogy az tigyfélfogaddsi idén kivil is az
igényekhez igazodva is fogadjuk az tigyfeleket, hiszen minden esetben komoly tdmogatasi és
palyazati osszegekrsl van sz6, melyek jelent6sen befolyasolhatjdk az adott termels
tevékenységét, valamint az éltala elvégezhet6 fejlesztéseket.

A 2017-2018. év kozott megjelent
tigyfelek szama
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Osztalyunk sokrétti tevékenysége 2 f6 feladatkorre oszthato: allatvédelmi-allategészségiigyi
feladatok, valamint az élelmiszerbiztonséagi feladatok.

Alland6 feladataink mellett egész évben vannak id6szakosan ellatand6 teendéink is, mint
példaul az tinnepekhez kapcsolodé kiemelt ellendrzések (hasvéti, kardcsonyi stb.) vagy a
nydri kanikuldhoz kapcsol6dé nyari kiemelt ellen6rzések, de bizonyos élelmiszerfajtakkal is
lehet kapcsolatos (pl: tej, tojas, hal stb.). Munkankhoz tartozik még a tobb ezres latogatoi
létszamot vonzoé rendezvények (Csango fesztival, Jasz Vilagtalalkozo, Nemzetkozi Mézvasar
és Méhésztaldlkozo stb.) esetlegesen elGzetes, illetve folyamatos ellendrzése is, mely mas
teleptiilésekrol ide telepiil6 vendéglaté ipari egységek feltigyeletét jelenti.

Tobb éves kovetkezetes, kitart6 munkank hatékonysagat jelzi, hogy a nagy nyari
rendezvényekhez kapcsolhat6 étel okozta megbetegedés vagy annak gyantja még egyetlen
rendezvényen sem fordult el6. Munkatarsaink szigortian betartatjdk az élelmiszerbiztonsagi
el6irasokat a kitelepiilések sordn is. Ide tartozik még a vasarok, piacok, strandok
élelmiszerbiztonsagi feltigyelete is, melyre ugyancsak maximalisan odafigyeliink. Ezen
helyszinek esetében tobb alkalommal éltiink a tevékenység felfiiggesztésével is, mindaddig,
mig az élelmiszerbiztonsagi hidanyossagok potldsra nem kertiltek.
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Kilon kiemelt figyelmet szentelink a kiilonféle allatkidllitasok és allatvasarok
allatdlloményanak ellenérzésére is. Ennek koszonhet6en (is) jarasunkban az allati eredett
jarvanyok ezen évben nem fordultak elé.

Ellendrzések szama

940

924

920
900

880

860 m 2017

841

840 m 2018

820
800

780
2017 2018

A 2018. évben kirobbant Afrikai sertéspestis jarvany miatt osztalyunk kiemelten foglalkozik
a vaddisznok és hazi sertés dllomanyok felmérésével és folyamatos ellen6rzésével. A magas
kockazatu tertileti besorolas miatt a vaddasztarsasdgokkal szoros egytittmiikodésben kell
dolgoznia az osztaly munkatarsainak. Ezen kapcsolat sikerességét jelzi, hogy tertiletiinkon
minden fellelt vaddiszn6 mintavételezésre kertilt.

A Jaszberényi Polgarmesteri Hivatallal allatvédelmi kérdésekben egytittmtikodve kozos
helyszini ellen6rzésekre keriilt sor ez évben is. Ennek kdszonhetSen gordiilékenyebben
tudjuk végezni munkdankat, az allatvédelmi torvényt hatékonyabban be tudjuk tartatni a
lakosokkal.

A kistermel6kkel, az allattarto gazdakkal j6 kapcsolatot apolnak az osztdly munkatarsai, az
ellenérzések ennek koszonhetSen problémamentesen zajlanak, az tigyfelek mindenben
egylittmiikodnek kollégainkkal.

Osztalyunk hatékonyséagat jelzi az is, hogy a 2018. évben étel okozta megbetegedés vagy
annak gyantja nem fordult el§ illetékességi teriilettinkon.

Népegészségiigyi Osztaly:

Szakteriiletet érinté valtozasok 2018. évben:

A Népegészségligyi Osztaly szakmai irdnyitasat 2018. szeptember 31. napjiig az Emberi
Er6forrdsok Minisztériuma Orszagos Tisztif6orvosi Feladatokért Felel6s Helyettes
Allamtitkarsaga (EMMI OTFHAT), 2018. oktober 1. napjatél jogutédlassal a Nemzeti
Népegészségtigyi Kozpont (NNK) latja el.
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Jogszabalyi valtozasok:

2018. janudr 1-t6l hatalyba lépett az 1] eljarasi torvény (az altalanos kozigazgatasi
rendtartasrol sz616 2016. évi CL. torvény az Akr.), valamint az elektronikus tigyintézés és a
bizalmi szolgaltatasok altaldnos szabalyairél sz6l6 2015. évi CCXXIL. torvény (Etisztv.).

2018. januar 1-t6l a hatésagok, hivatalok egymadssal, illetve a gazdalkod6 szervezetekkel
elektronikus kapcsolattartasra kotelezettek. Ez kezdetben sok nehézséget okozott, mivel id6t
igényelt a vallalkozdsok részérél az elektronikus kapcsolattartds technikai feltételeinek
biztositdsa és a mindennapi gyakorlatban torténé zokkenémentes alkalmazasa.

Kiemelendd feladatok 2018. évben:

Telepiilés és kornyezet-egészségiigy:

Kiemelt beruhazasok megvaldsuldsa sordn:

- Jaszfényszaru telepiilésen a Thyssenkrupp Presta Hungary Kft. autéalkatrész gyartoé
csarnokiizem bdovitésének modositott épitési engedélyezési eljarasdban Osztalyunk
vizsgélta a népegészségiigyi szakkérdések teljestilését.

- Jaszfényszaru teleptilésen az SRF Europe Kft. 4ltal épitend6 miianyag csomagolofolia
tizemcsarnok épitési engedélyezési eljarasaban szakhatosagként vettiink részt.

- A Rego-Plast Kft. Jaszjakéhalma tervezett csarnok épiiletének bovitése soran az
épitési engedélyezési eljarasdban szakhatésagként vettiink részt.

Egyéb eljarasok, melyek sordn 2018. évben szakhatosdgként jartunk el, vagy szakkérdés
vizsgélata soran adtunk ki allasfoglalast:

Jaszfényszaru 3 csoportos 1j bolcs6de hasznélatbavétel

Jaszladanyi Gj bolcs6dei csoport miikodési engedély

Jaszalsoszentgyorgy tj bolcsédei csoport miikodési engedély

Janoshida mini bolcs6dei csoport miikodési engedély

Jaszddzsa mini bolcsédei csoport miikodési engedély

Jaszarokszallas bolcsédei ellatas ideiglenes 4j helyszinen torténd elhelyezés
Jaszberény csaladi bolcséde telephelyvéltozdsa miatt miikodési engedély
Jaszarokszallas meglévé 6voda épiilet bovités, lift épités

Jaszladany altalanos iskola b6vités, tet6csere hasznélatbavétel

10 Jaszals6szentgyorgy altalanos iskola mtikodési engedély modositas.

O © NSO W

Az illetékességi tertilettinkon 2017. évben lezarult 8, Eurépai Uniés ivovizmindség-javito
programban résztvevs telepiilés vizmiveinek miikodését, valamint a vizmindséget
osztalyunk 2018. évben is fokozottan feltigyelte.

Gyermek és ifjusag-egészségiigy:

2018. évben 14 db taborbejelentés érkezett Osztalyunkhoz. A bejelentett tdborok koziil 13-nél
tartottunk ellenérzést. A Szolnoki Jarasi Hivatal Mtiszaki Engedélyezési, Fogyasztévédelmi
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és Foglalkoztatasi F6osztaly Fogyasztovédelmi Osztdly munkatéarsaival kozos ellenérzéseket
is végeztiink tobb tdborban.

A tdborok kozegészségiigyi feltételei megfelel6ek, intézkedést igénylé hianyossagot nem
tapasztaltunk.

Tarshatésagokkal tortént kozos ellenérzések:

A JNSZ Megyei Rendérkapitdnysag fokozott ellenérzésében a Jaszberényi Rendér-
kapitdnysaggal kozos ellenérzésen nyari rendezvény és vendéglatd egységek ellendrzése
tortént munkaidon tal.

Jaszberény Viros JegyzGjével és egyéb szakhatdsagokkal zenés-tancos szorakozé helyek
éjszakai kozos ellenérzésében vettiink részt.

A Jaszberényi- és a Jaszapati Jardsi Hivatalok Osszevont ellen6rzési terve alapjan 36 db
dohénybolt kdzos ellenérzését végeztiik.

272

Nemdohanyzék védelmével kapcsolatos elGirasok betartasanak ellendrzése:

A nemdohanyzék védelmérsl szolé torvény betartdsanak akcidellendrzése tortént
munkaidén tal, vasatallomasokon, buszmegallékban 2018. mércius - 4prilis idészakban és
vendéglaté egységekben 2018. majus - szeptember kozott. Az ellenérzések sordn a
dohényzasra-, elektronikus cigaretta hasznalatra vonatkozo korlatozas betartasat kiemelten,
tovdbba a dohanyzassal tiltott, ill. a dohadnyzéasra kijelolt helyek megfelel6 jelolését
vizsgaltuk. Hidnyossagot nem tapasztaltunk, intézkedés nem vélt sziikségessé.

Egészségfejlesztés:

2018-ban a Jaszsagban harom alkalommal volt kihelyezett sz{ir6buszos eml&sz{irés, melynek
szervezésében részt vettiink (Jaszapatiban, Jaszberényben és Jaszarokszallason).

Teleptilési szintli, varosi rendezvényen, Autémentes Napon vettiink részt Jaszberény
varosdban, ahol mérésekkel egybekotott egészséges életmod és taplalkozasi tandcsokat
adtunk a lakossagnak. A rendezvényen a gyermekek részére az e-bug ,Jatékos tudoménnyal
az egészségért” c. kidllitdst is bemutattuk, ahol a gyermekek a kéz-higiéne és élelmiszer-
higiéne témakrol kaptak ismereteket. A kiallitast 3 altalanos iskoldban is bemutattuk az év
folyamén. Azt tapasztaltuk, hogy az egészséges életmod iranti lakossagi érdekl6dés fokozott,
az emberek igyekeznek odafigyelni a sajat egészségiikre is.

Foldhivatali Osztaly:

Feladatunkat kiilonos illetékességgel 18 teleptilésen két jaras (Jaszberényi, Jaszapéti)
tertiletén végezziik. 2018 évben kiemelt feladatunk volt az osztatlan kozos tulajdont
foldrészletek megsziintetése, ezért a Jaszsdg 116.147,1034 Ha 0sszteriiletli nagysagahoz
tartozd foldrészletek szdma a megosztasa soran 87110 foldrészletrsl 87694 foldrészletre
valtozott.
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Szakteriileteink:

Ingatlan-nyilvantartas:

Ez a szakteriilet a Foldhivatali Osztaly egyik vezet6 szaktertilete. A tavalyi évhez képes a
beérkezett kérelmek szdma valamelyest novekedést mutatott, mivel 2018 évben az Allam
dontése alapjan a csaldadok tdmogatasat ttizte ki célul, aminek kovetkeztében nagyon sok
ingatlan cserélt gazdat és ehhez kapcsolédoan a felvett hitelek szdma is novekedett.

A féatvonalainkon a kozeljov6ben torténd utkorszertsitések és tutszélesitések, valamint a
kerékparut létrehozéasa miatti kisajatitasi eljardsok még a mai napig is zajlanak. Ez &ltal a
Kozat Zrt. és az MNV Zrt. kozott létrejott megédllapodasok alapjan vagyonkezel6i jogokat
folyamatosan jegyeztiink be.

A 2018 év elejét érint6 osztatlan kozos tulajdont ingatlanok el6készitési munkalatai,
kovették majustol a tényleges megosztasi munkafolyamatok. 931 foldrészletre kezdtiik meg
a megosztasi eljarast. 2018 decemberéig a jogi szolgaltatok 367 foldrészletre kiildték ki az
érintettek részére az értesité leveleket, majd ezt kovetSen az év végével a megosztasi
folyamatot leéllitottdk, jelenleg az wjboli inditdsra varunk, melynek varhat6 idejét 2019
juliusdban hataroztak meg.

Jaszarokszallas varos osztatlan kozos tulajdont foldrészletei kozil 95 foldrészletre
nyujtottak be a megosztashoz kapcsolod6 kérelmet. A kérelemmel érintett foldrészletek
kozil 35 foldrészleten sikertilt 2018. december el6tt az érintettek részére a kérelmet
megkiildenie a jogi szolgaltatonak. A 35 foldrészletbdl 8 foldrészlet esetén a kérelmezsk
kérelmiiket visszavontdk, ott az eljards megsziintetéssel zarult a megosztasi folyamat, 16
foldrészlet esetén mar az ingatlan-nyilvantartasi atvezetés is megtortént, 11 foldrészletnél a
foldhivatal javitasra adta vissza a megosztasi munkarészeket a foldmérd vallalkozo részére.
A javitast kovet6en, a foldmérési zaradékolas utan, ezen hrsz-ok esetén is meg fog torténni
az ingatlan-nyilvantartdsi atvezetés és a kérelmezdk részére az 6ndllé ingatlanna torténd
kialakitas.

2018 év végén a Szolnoki Jarasi Hivatal Kornyezetvédelmi és Természetvédelmi Féosztaly
altal benydujtasra keriilt a Jaszsag tertiletén djabb 988 foldrészletre sz6lé dontés, amely
alapjan a foldrészletekre a jogi jelleg feltiintetését kérték. Az érintett foldrészletekre a
kérelem elbirdlasat kovetSen 2019. januar végén jegyeztiik be a NATURA 2000 jogi jelleget.

A végrehajtasi eljarasok bejegyzésére vonatkozé tigyiratok szdma még mindig jelentSs. A
mult évben 1824 db kérelem érkezett, ami 391 db-bal tobb, mint az el6z6 évben, mig 1200 db
tgyiratot iktattunk végrehajtasi jog torlése targydban, ami pedig 260 db tigyirattal tobb, mint
az el6z6 évben benyujtott kérelmek szama. A végrehajtasi torlésnél azt tapasztaljuk, hogy a
tulajdonosok a végrehajtasi osszegeket megfizetik, de az ingatlan-nyilvantartasi szolgaltatasi
dijakat mar nem. Sajnos ezen esetekben a foldhivatali osztaly a benyujtott kérelmeket
elutasitja és a teher tovébbra is a tulajdoni lapon marad, ami az ingatlan értékesitésénél
gondot és plusz id6t fog jelenteni.

Foldmérés:
Osztatlan kozos tulajdon megsziintetésének folyamata kimagasléan nagy terhet jelent a

foldmérési szakteriileten dolgozoknak. Az Gj foldrészlet kialakuldsaig nagyon sok foldmérési
munkarész vizsgalatat kell elvégezniiik, kezdve a keretmérési munkarészeken at a mtivelési

13



ag valtozads miatti munkarészek vizsgdlatdn keresztil a megosztasi munkarészek
benyujtasaig.

A napi feladataink mellett pedig még az idei évet is jelentSsen érintette a 32 szdmu féat
rekonstrukciés munkafolyamatai miatt benyjtott kisajatitdsi munkarészek zaradékolasa.

Foldvédelmi szakteriilet:

A szakteriilet f6 feladata a telepiilések terméfoldjeinek mennyiségi védelme, ezen beliil
pedig a végleges és id6leges mas célu hasznositast engedélyezd eljarasok lefolytatasa.
Jelent6s szamu {igyiratot képez a termdfoldet érinté véltozasi vazrajzok foldmindsitési
szempontbodl torténd vizsgalata, valamint a mtivelési ag véltozasok ingatlan-nyilvantartasi
atvezetése.

A szakteriilet munkajanak szerves részét képezi minden évben a hatdrszemle lefolytatasa,
amely a Foldhivatali Osztaly 6sszes erd nélkiili termétertiletének (92.092,8290 ha) 3 %-an,
kell megtorténni. Az idei évben Jaszarokszallas és Jaszdozsa telepiiléseken fogunk
hatarszemlét tartani, 6sszesen: 10090,8273 hektar teriileten.

A hatarszemle ellenérzések sordn a foldrészleteket megfelel6 kultar allapotban tartasat és
hasznositdsat, a be nem jelentett miivelési 4g valtozasat ellendrizziik. Tovdbba a
hatdrszemlék soran a termétertiletek mellett a mezdgazdasagi termelést kiszolgalo
infrastruktarét (utak, csatornak) karbantartasat is figyelemmel kisérjtik.

Rendkiviil jelent6s munka minden évben julius 1-t6]l kezd6déen a parlagfii elleni kozérdekt
védekezés foldhivatali osztdlyra harul6é feladatainak ellatdsa. A parlagftivel fert6zott
tertiletek felderitése soran a 2018-as évben (2017 évihez képest tobb mint 100 db-al) 153 db
jegyzokonyv kertilt rogzitésre, mely 103,6719 ha tertiletet érintett. A rogzitést kovetden a
jegyzokonyveket atadtuk a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korméanyhivatal Szolnoki Jarasi
Hivatal Agrariigyi F6osztaly Novény- és Talajvédelmi Osztaly részére tovabbi intézkedés
megtétele céljabol.

Foldhasznalati szakteriilet:

2018. évben a foldhasznélati bejelentések szdma jelent6s volt az év els6 felében, mert a 2017.
év végén lejar6 hasznalati szerz6déseket meghosszabbitottak. A szerz6dések modositasara a
foldalapt tamogatasok és palyazatok benyujtadsa miatt van sziikség.

2018. évben is fokozott figyelmet forditottunk a lejart foldhasznéalati bejegyzések torlésére,
tovabba a be nem jelentett foldrészletek csokkentésére.

Foldmtives, foldforgalom:

A foldmitivesekrél, a mez6gazdasagi termelGszervezetekrdl, valamint a mezdgazdasagi
tizemkodzpontokrél vezetett nyilvantartasnal egyre inkdbb az a jellemz6, hogy havi szinten
mar csak 6-7 U4j regisztrdld kéri a nyilvantartdsba torténd felvételét, mert az adésvételi
szerz6désnél, a haszonbérleti szerz6dés megkotésénél a gazdalkodoknak igazolniuk kellett,
hogy a nyilvantartasban szerepelnek. A kérelmeket legtobb esetben személyesen nyujtottak
be az tugyfelek.

A hatésagi jovahagydshoz kotott foldhasznalati szerz6désekre vonatkozoé eljarasi szabalyok
alapjan (Foldforgalmi torvény 39. §), ha a torvény eltér6en nem rendelkezik, a fold
hasznalatanak atengedésérdl szolo szerzédést a mezdgazdasagi igazgatasi szerv (Jarasi
Hivatal Foldhivatali Osztaly) hagyja jova.
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A Dbeérkezett foldhaszndlati szerz6dések az évek sordn megszerzett tapasztalatnak
koszonhetéen nagy szazalékban megfeleltek a jogszabalyi kovetelményeknek, ezért a
hat6sagi jovdhagyést megtagadé dontések szama nagyon alacsony volt.

Tavalyi évben a Jaszapati 2000 Mez6gazdasagi Zrt. és a jaszarokszallasi Kossuth 2006
Mez6gazdasagi Termel6 Zrt. mez&gazdasagi termelGszervezetek kimagaslé szdmban
kérelmezték a haszonbérleti szerz6dések hatésagi jovdhagyasat, melyet a foldforgalmi
szakteriilet hatarid6n beliil teljesitett.

A Gyamiigyi és Igazsagiigyi Osztaly:

Feladatkor, hataskor:

A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat-ellatast alapvetéen meghatdrozé jogszabalyok
(Gyvt., Gyer., Ptk.) a beszamolési id6szakot megel6z6 évhez képest jelentésebb mértékben
nem véltoztak, azonban az eljarasi szabalyok alapjat képez6 torvény hatalyat vesztette és
2018. januar 01. napjatél az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolé torvény (Akr)
rendelkezései valtak alkalmazandéva, amelynek behato ismeretéhez az tigyintézék e-
learning-es, valamint jelenlétet igénylé szakmai tovdbbképzések keretein beliil kaptak
betekintést. Uj hatdskort a jogszabalyok nem telepitettek a gydmhat6sdg részére.

Feladatellatas:

A feladatellatast leginkabb érint6 kiils6 szervekkel, intézményekkel (védéndk, gyermekjoléti
szolgalat, renddrség, tigyészség, anyakonyvvezetdk, jegyzok, oktatdsi intézmények,
egészségligyi ellatok) rendszeres, folyamatos és megfelel6 a munkakapcsolat.

Szakmai feliigyeleti tevékenysége korében a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal
rendszeres célvizsgalatot tart, kiilonboz6 tigytipusokat érintéen (gondnoksag birdsagi
feliilvizsgélata, gyermekvédelmi gydmsag, kiilfoldi letelepedéshez engedély, blinmegel6zés)
Kozérdek bejelentés, illetSleg panasz nem érkezett az Osztalyt érint6en 2018. évben.

Az Osztédly a hatosagi feladatellatas sordn az alabbi teriileteket érintSen tart rendszeresen
kapcsolatot a telepiilési Snkormanyzatokkal:

- felkérés kornyezettanulmany készitésére,

- anyakonyvi adattartalom megkérése,

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag igazolésa,

- hagyatéki leltar elkészitése,

- tajékoztatds kérése oOnkormdanyzati ellatdsban részesiilé kiskorurdl, gondoksag alé
helyezettrél

Ugyfélforgalom:
2018-ban az Osztdly Osszesen hetente dtlagosan 300-350 {6 tigyfelet fogadott személyesen,

valamint 450-500 db telefonhivas bonyolitédott le az érintett tigyfelek, szervezetek, egyéb
személyek és az tigyintézdk kozott.
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Ugyfélforgalom a jaszarokszallasi feladat-ellatasi helyen (2018):

- (személyes): 20-25 f§/hét
- (telefon): 40-45 hivas/hét

Gyermektartasdij allam altali megel6legezése (Jaszarokszallas):

2017 2018
MegelGlegezésrél hozott dontések szama 2 4
Osszeg (ft/év) 1 564 000 1173 000
Erintett kiskortiak szima 3 12

A gyermektartasdij megelSlegezésérél hozott dontések 3 évre sz6lo foly6sitasrol
rendelkeznek, az 6sszes tigyfél koziil jaszarokszallasi lakos érintettek a megel6legezettek kb.
9,3%-at teszik ki.

Védelembe vétel (Jaszarokszallas):

2017 2018
kezdeményezett eljarasok 19 23
védelembe vettek szama 18 10
targyévben védelembe vétel alatt 27 22
allok szdma

Iskolaztatasi timogatas folydsitasanak sziineteltetése (Jaszarokszallas):

2017 2018
10 6ras hianyzas 11 25
50 6ras hidnyzas 8 11
sziineteltetés kezdeményezése 8 11
feltlvizsgélat 8 11
sziineteltetés fenntartasa 2 3

Ideiglenes hatalyt elhelyezés (Jaszarokszallas):

2017 2018
dontéssel érintett 2 6
nevelésbe vett 2 6
csaladjaba visszahelyezett 0 0
egyéb 0 0
Nevelésbe vétel (Jaszarokszallas):

2017 2018
nevelésbe vett 2 6
nyilvantartott nevelésbe vétel alatt 12 20

allok
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Gondnoksag (Jaszarokszallas):

2017 2018
targyévben nyilvantartott gondnoksag | 27 28
alatt allok
vér szerinti csalddjaban él 19 20
tartés bentlakasos intézményben él 1 1
sajat otthondban él 26 27
teljesen korlatoz6 gondnoksag alatt 4ll6 | 14 16
részlegesen korlatoz6 gondnoksag alatt | 13 12
allo
Gyamsag alatt allok (Jaszarokszallas):

2017 2018
targyévben nyilvantartasban 1év6 25 31
gyamsag alatt 4ll6 szama
csaladba fogadott kiskoraak szdma 12 13
3. személynél elhelyezettek szama 1 0
gyermekvédelmi gydmsag alatt 4116 12 18
kiskortiak szdma

A mindennapi feladatellatas teljesitése soran kihivasként jelentkezik az elektronikus
tigykezeléshez, nyilvantartdshoz, postazashoz kapcsolodé adminisztracios feladatok, a kiils6
szervezetekkel torténd elektronikus kapcsolattartdshoz kapcsol6dé informatikai hattérismeret
folyamatos karbantartasa és b&vitése.

Munkénk sordn 2018. évben is az eredményességre, az tigyfélbarat tigyintézésre, a
rugalmassagra, a pontossagra és a visszaellenérizhet6ségre torekedtiink. Mindezen
célkittizéseket figyelembe véve a jovSben is keresni fogjuk azokat a fejlesztési lehet6ségeket,
melyek segitségével tovabb tudjuk erdsiteni a korabbi években elért eredményeinket.

Jaszberény, 2019. janius 11.

O Ky

Dr. Dobos Rébert
hivatalvezetd
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