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Tisztelt Képviselő-testület!


A Városi Óvoda vezetője, Palotás Ildikó Csilla közalkalmazotti jogviszonya 2019. június 30. napjával meg fog szűnni. Az óvodavezetői pályázatot a T. Képviselő-testület a 81/2019. (V.14.) határozatával kiírta, melynek beadási határideje 2019. június 21. napja. A kiírásra az előterjesztés elkészítéséig senki nem nyújtott be pályázatot. Esetleges pályázat esetén véleményezési eljárást kell lefolytatni, a pályázatot leghamarabb is 2019. július végén tudja elbírálni a Képviselő-testület, a kinevezés kezdő időpontja pedig 2019. augusztus 01. Azonban a vezetői feladatokat addig is el kell látni.

A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 188.§ (2) bekezdése szerint: „Ha a nevelési-oktatási intézménynek, többcélú intézménynek - bármely oknál fogva - nincs vezetője vagy a vezető a feladatokat akadályoztatása okán nem tudja ellátni, a vezetési feladatok ellátását az SZMSZ-ben meghatározottak szerint kell biztosítani.”.

A pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 24.§ (1) bekezdése kimondja, hogy: „Ha az intézményvezetői feladatok ellátására kiírt pályázat nem vezetett eredményre, mert nem volt pályázó, vagy egyik pályázó sem kapott megbízást, vagy ha az intézményvezetői feladatok ellátására szóló megbízás a megbízás határidejének lejárta előtt megszűnt, a köznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok ellátására - nyilvános pályázat kiírása nélkül - vezetői beosztás ellátására szóló megbízás adható a megfelelő feltételekkel rendelkező személynek. A köznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok újabb nyilvános pályázat kiírása nélkül - e bekezdésben foglaltak szerint - legfeljebb egy évig láthatók el. E rendelkezések alkalmazásában megfelelő feltétel az intézményvezetői megbízáshoz szükséges feltétel. Ilyen megbízás hiányában az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatokat a szervezeti és működési szabályzatban meghatározott helyettesítés rendjében foglaltak szerint kell ellátni.”.

Tehát az intézményvezetéssel megbízandó óvónőnek rendelkeznie kell pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettséggel és az óvodavezetőre előírt egyéb jogszabályi feltételekkel. Ha ilyen személy nincsen az adott intézményben, akkor az SZMSZ-ben meghatározott helyettesítési rendet kell alkalmazni. Ez esetben az intézményvezető helyettesítését elláthatja olyan pedagógus is, aki nem rendelkezik az intézményvezetői megbízáshoz szükséges feltételekkel.

Az Óvodában egy óvónő rendelkezik pedagógus szakvizsgával, Viski-Füleki Krisztina, de ő jelenleg GYED-en van gyermekével. Az Óvoda 2015. szeptember 01. napjától hatályos SZMSZ-ének 4. fejezete 4.9. pontja szerint az óvodavezetőt akadályoztatása esetén az az óvodavezető-helyettes helyettesíti, akinek székhelye a Dobó u. 9/A. szám alatt van. Az óvodavezető és a székhely intézmény óvodavezető-helyettesének egyidejű akadályoztatása esetén a telephely (Lehel úti óvoda) óvodavezető-helyettese látja el a vezetői feladatokat.

A Dobó úti óvodában Soós Jánosné, a Lehel úti óvodában Bobákné Petró Krisztina van kinevezve óvodavezető-helyettesnek, 1-1 évre. Soós Jánosné írásbeli nyilatkozatában kijelentette, hogy – családi okok miatt – ő nem tudja vállalni az óvodavezetői tisztség ellátását. Bobákné Petró Krisztinát szintén nyilatkoztattuk, aki vállalta az óvodavezetői feladatok ideiglenes ellátását.

Az óvodavezető intézményvezetői pótlékának mértéke a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban Nkt.) 8. melléklete alapján az illetményalap 40-80%-a közötti összeg lehet. Az illetményalap az Nkt. 65.§ (2) bekezdés b) pontja szerint a központi költségvetésről szóló törvényben meghatározott vetítési alap 180%-a: a vetítési alap 101.500,-Ft, ennek a 180%-a 182.700,-Ft. Az intézményvezetői pótlék tehát 73.080 – 146.160,-Ft között állapítható meg. Bobákné Petró Krisztina a Pedagógus I. fokozatba tartozik, alapilletménye az Nkt. alapján bruttó 264.915,-Ft. A többi intézményvezető illetményét, valamint az óvodavezető-helyettes és az óvónők illetményét is figyelembe véve, javaslom a 80%-os intézményvezetői pótlék megállapítását.

A megbízás idejénél figyelembe kell venni az Nkt. 68.§ (4) bekezdését is: „Ha jogszabályi előírás vagy a munkáltató döntése alapján a köznevelési intézmény vezetőjének megbízása, munkaszerződése határozott időre szól, és a határozott idő alapján a megbízás vagy a munkaszerződés utolsó napja nem a július 1-jétől augusztus 15-ig terjedő időszakra esne, a megbízás, a munkaszerződés lejártának időpontját akkor is erre az időszakra kell meghatározni, ha az a jogszabályi előírás vagy munkáltatói döntés alapján meghatározott határidő végénél legfeljebb hat hónappal korábban vagy később járna le.”.

Bobákné Petró Krisztina a vezetői megbízás nyílt ülésen való tárgyalásához hozzájárult, nem kérte zárt ülés tartását.

A fentiek alapján kérem az alábbi határozati javaslat megvitatását és elfogadását.


Határozati javaslat:

……../2019. (VI.25.) határozat
A Jászárokszállási Városi Óvoda óvodavezetőjének ideiglenes megbízásáról


Jászárokszállás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 24.§ (1) bekezdése, valamint a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 188.§ (2) bekezdése alapján – a Jászárokszállási Városi Óvoda 2015. szeptember 01. napjától hatályos szervezeti és működési szabályzatának 4. fejezete 4.9. pontját figyelembe véve –, a Jászárokszállási Városi Óvoda (székhelye: 5123 Jászárokszállás, Dobó u. 9/A.) óvodavezetői munkakörének (magasabb vezető) ideiglenes ellátásával – Palotás Ildikó Csilla óvodavezető közalkalmazotti jogviszonyának megszűnése okán, az óvodavezetői munkakör pályázati úton való betöltéséig – megbízza Bobákné Petró Krisztina 5123 Jászárokszállás, Mátyás király u. 18. szám alatti lakost, az intézmény telephelyének jelenlegi óvodavezető-helyettesét.

A magasabb vezetői megbízás 2019. július 01. napjától az óvodavezetői munkakör pályázati úton való betöltéséig, de legkésőbb 2020. július 01. napjáig szól.

Az óvodavezető illetménye a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban Nkt.) szerinti illetmény és az Nkt. szerinti illetményalap 80%-ának megfelelő mértékű intézményvezetői pótlék.

A Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a megbízással kapcsolatos szükséges intézkedések megtételére.


Határidő: 2019. június 30.
Felelős: polgármester


Erről értesülnek:

1) Bobákné Petró Krisztina 5123 Jászárokszállás, Mátyás király u. 18.
2) Jászárokszállás Város Jegyzője Helyben
3) MÁK – Jászárokszállás Város Jegyzője útján
4) Pénzügyi Iroda Helyben
5) Irattár.
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